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Kreativitdatstraining

fir Mitarbeiter von Unternehmen und
Institutionen, die in beruflichen Situationen
Neues entwickeln oder Vorhandenes
verbessern wollen.

Teil 1 Vermittlung von Kreativitats-
techniken zur Ideenfindung

Teil 2 Praktische Werkzeuge fir die
Umsetzung von Lésungsideen

Warum Kreativititstraining?

Im beruflichen Alltag begegnen wir oft Situationen in
denen Ideen gefragt sind: Neues soll entwickelt oder
Vorhandenes verbessert werden. Doch erfahrungsge-
maRB greifen wir erst einmal auf gewohnte Verhaltens-
muster zuriick.

Nicht selten mussen wir erst mal Denkblockaden
Uberwinden. Wir muissen |deenvielfalt zulassen, flexibel
sein, zielorientiertes Denken und Handeln Gben und
lernen so, uns bei Problemlésungen — oder Aufgaben-
stellungen — konstruktiver zu verhalten.

Mit Hilfe einfacher Techniken und Prinzipien lernen Sie
Lésungsideen zu entwickeln und umzusetzen.
Die Themen bestimmen Sie selbst.

Ziele:

Das Kennenlernen von Kreativitdtstechniken, Einibung
und Transfer flr den eigenen Gebrauch im beruflichen
Alltag sowie den Einstieg in die Umsetzung der erarbei-
teten Losungsideen. So kann jeder Teilnehmer ein
Ergebnis mit nach Hause nehmen.

Nutzen:

Abbau von Denkblockaden

Entwicklung von Ideenreichtum
Verbesserung von Problemldsungsverhalten
Erweiterung von Handlungskompetenzen

Das besondere an diesem Seminar:

Sie lernen Ideen zu finden, und Sie bekommen indivi-
duelle Moglichkeiten an die Hand, diese Kreativitdt in
Ihren Alltag zu integrieren.



Seminarinhalte Das Seminar kann Sie in vielen Fragen des
Arbeitsalltags unterstiitzen. Zum Beispiel:
1. Tag: Kreativitdtstraining

N (Leitung: Karl-Heinz Héppner) Wie kann ich mit neuen Ideen meine Produkt-

Einstieg in die Methoden der
Ideenfindung

Was hemmt und was fordert Kreativitat?
— der Umgang mit Kreativitdtsbarrieren

Der Problemlésungs- und Innovations-
prozess — zielgerichtetes Arbeiten

Die Prinzipien kreativen Denkens

Die Kreativtechniken:

> KOpfStandteChnik Blockaden durchbrechen
> Brainstormin 8 Einstiegstechnik

> Brainwriting  schrifiliche Ideensuche

> Reizwortanalyse Blickwinkel vercindern

prasentation verbessern?
Wie erreiche ich eine hdhere Akzeptanz unseres
Unternehmens durch eine verbesserte Kunden-

orientierung?

Wie nutze ich das Potenzial einer Gruppe, um zu neuen
Lésungsideen zu kommen?

Welche Methoden setze ich ein, wenn ich auf mich
allein gestellt bin?

Wie erreiche ich eine nachhaltige Wirkung meiner
Arbeitsergebnisse?

Wie kann ich durch Kreativitdt eingefahrene Wege ver-
lassen und meine Arbeit effektiver machen?

Wie kann ich mich fir die Aufgaben der Mitarbeiter

2. Tag: Praktische Werkzeuge fiir die anderer Bereiche sensibilisieren?
Umsetzung von Lésungsideen
(Leitung: Elke Kirchner) Wie gestalte ich einen Tag der offenen Tir mit neuen
Mitteln?
Bewertung von Ideen

Wie entwickle ich Visionen, die mich weiterbringen?
Methoden zur Entscheidungsfindung

Wie setze ich Ideen erfolgreich um?
Einstieg in die Umsetzung fur die

einzelnen Teilnehmer

Erstellung eines MaBnahmenkatalogs

Erstellung von To-do-Listen



Nahere Informationen zum Seminar:

Titel:

. Neue Ideen finden und umsetzen"
Kreativitatstraining fir Mitarbeiter von Unternehmen
und Institutionen

Termin: Teil 1 19. Juni 2014
Teil 2 20. Juni 2014

Uhrzeit: 9.00 - 17.00 Uhr inkl. 1 Std Mittagspause

Veranstaltungsort: Nordseeakadmie Leck
(Kooperationspartner)

Seminargebiihr: 350 EUR inkl. 19 % MwsSt.
Im Preis enthalten sind Trainingsunterlagen, die
Mabhlzeiten sowie Pausengetrénke.

Bitte senden Sie uns das Formular ausgefllt und unter-
schrieben zu. Sie erhalten eine Anmeldebestatigung
und eine Rechnung. Mit der rechtzeitigen Uberweisung
des Betrages (bis 3 Wochen vor Seminarbeginn) gilt die
Anmeldung als rechtskréftig.

Sie bekommen eine Teilnahmebescheinigung.

Fur weitere Fragen stehen wir lhnen gerne zur
Verfuigung:

Karl-Heinz Héppner

Tel. 04862 - 217 93 70
info@hoeppnerdesign.de
www.hoeppnerdesign.de/kreativitaet

Elke Kirchner

Tel. 04841 - 662 40 60
feer@visentum.de
www.visentum.de
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Trainerprofile

Karl-Heinz Hoppner
Dipl.-Grafik-Designer AGD

Studium fur Grafik-Design an der HdK Berlin

Acht Jahre in verschiedenen Werbeagenturen
als Layouter und Artdirector in Berlin und
Frankfurt tétig

Seit Uber dreiBig Jahren selbstéandiger
Kommunikationsdesigner

Zwischenzeitlich Lehrauftrag an der HdK
Berlin, fuir das Fach ,Kreative Konzeption*

Seit 1999 parallel freier Trainer fir
Kreativitatstechniken

Elke Kirchner
Counselor grad. BVPPT e.V.
Businesscoach, Supervisorin

Kaufmannische Ausbildung

Seit Uber dreiBig Jahren Berufserfahrung in den
Bereichen Management, Organisation, soziale
Beratung, Projektentwicklung, Projektleitung

Seit 2009 selbststdndig mit , visentum*
Visionen — Entwicklung — Umsetzung



ANMELDUNG

Hiermit melde ich mich fiir den Workshop
.Neue Ideen finden und umsetzen" an.

Termin: 19. + 20. Juni 2014
Veranstaltungsort: Nordseeakadmie Leck
(Kooperationspartner)

NAME: e
Unternehmen: . ..o
SErARE: et
Ot
TelEfON: oo

E-Mail: o

(d Senden Sie mir bitte eine Anmeldebestatigung.

[ Ich mochte in der Nordseeakademie tbernachten.
Bitte senden Sie mir ndhere Informationen.

Unterschrift/Stempel: ...

Bitte senden Sie die Anmeldung an die umseitige
Kontaktadresse oder per Mail an
info@hoeppnerdesign.de
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Kreativitit ist die Fihigkeit,

neue Lisungen /wworzuéré@em,

die Wissen, Erfmw, waﬁ und
Fantasie mit ecnbezieht.

Ste wu%fmf Ste sinmvoll und wertvoll sein.





